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Nós, da DPV Produtos Quimicos Ltda reconhecemos que a atuação responsável 

é essencial para promover a sustentabilidade e garantir que nossas operações 

tenham um impacto positivo na sociedade e no meio ambiente. 

Por isso, reafirmamos nosso compromisso com os princípios e diretrizes da ISO 

26000, que norteiam nossas práticas de Responsabilidade Social Empresarial 

(RSE). 

Nosso Compromisso com a Responsabilidade Social 

Como uma indústria química, compreendemos que nossas atividades podem 

influenciar de maneira significativa o meio ambiente e as comunidades em que 

estamos inseridos. 

A ISO 26000 oferece uma estrutura para garantir que adotemos as melhores 

práticas de sustentabilidade, governança e respeito aos direitos humanos. Ao 

implementar esses princípios, nos comprometemos a: 

1. Governança Organizacional: 

 Garantir transparência, ética e responsabilidade em nossas decisões e 

processos operacionais, promovendo uma cultura de integridade em todos 

os níveis da empresa.

2. Respeito aos Direitos Humanos: 

 Proteger e promover os direitos humanos em todas as nossas atividades, 

assegurando que nossas operações estejam livres de práticas como 

trabalho forçado, infantil e discriminação.

 Promover um ambiente de trabalho onde os colaboradores tenham voz ativa 

e seus direitos sejam respeitados.
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3. Práticas Trabalhistas Justas: 

 Proporcionar um ambiente de trabalho seguro, saudável e justo para todos 

os colaboradores. Isso inclui investir na segurança ocupacional em todas 

as fases de nossas operações e garantir condições de trabalho dignas e 

remuneração justa.

 Oferecer oportunidades de desenvolvimento profissional e promover a

diversidade e inclusão em nossa força de trabalho. 

4. Proteção Ambiental: 

 Reduzir os impactos ambientais de nossas operações, promovendo práticas 

sustentáveis como a redução de emissões, a eficiência energética e a 

gestão de resíduos químicos.

 Implementar soluções inovadoras para minimizar o uso de substâncias 

perigosas, protegendo a biodiversidade e os recursos naturais.

5. Práticas Leais de Operação: 

 Conduzir nossos negócios com ética e transparência, mantendo uma 

relação justa com fornecedores, parceiros e clientes, e adotando uma 

política rigorosa de combate à corrupção.

 Respeitar as leis e regulamentos locais e internacionais que regem a 

indústria química, indo além da conformidade legal para adotar padrões 

mais elevados de governança corporativa.

6. Relação com os Consumidores: 

 Assegurar que nossos produtos sejam seguros e atendam aos mais altos 

padrões de qualidade e segurança. Fornecer informações claras e 

detalhadas sobre o uso adequado de produtos químicos e promover o 

consumo responsável.

 Manter canais de comunicação abertos e transparentes com nossos clientes, 

ouvindo suas preocupações e respondendo de forma eficaz a suas 

expectativas.
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7. Envolvimento e Desenvolvimento. Comunitário: 

 Participar ativamente no desenvolvimento econômico e social das 

comunidades onde operamos, promovendo iniciativas que visem melhorar a 

educação, saúde e infraestrutura local.

 Engajar as partes interessadas, incluindo comunidades locais, ONGs e 

governos, para que possamos trabalhar juntos em soluções para questões 

sociais e ambientais.

Implementação dos Princípios 

Estamos comprometidos em integrar esses princípios da ISO 26000 em nossas 

operações diárias por meio de: 

 Políticas internas robustas que garantam a conformidade com as 

melhores práticas de responsabilidade social.

 Treinamento contínuo de nossos colaboradores para que entendam e 

adotem os princípios da ISO 26000 em suas atividades diárias.

 Monitoramento e relatórios regulares sobre o desempenho em 

sustentabilidade, com indicadores claros e metas mensuráveis para garantir 

a melhoria contínua.

 

 
O Papel da DPV no Desenvolvimento Sustentável 

Ao aderir aos princípios da ISO 26000, buscamos ir além do simples cumprimento 

de obrigações legais e nos posicionamos como uma empresa responsável, que 

valoriza o impacto positivo na sociedade e no meio ambiente. 

Nossa estratégia de responsabilidade social está totalmente alinhada com os 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU, e buscamos contribuir 

ativamente para o desenvolvimento sustentável em todas as regiões onde 

atuamos. 
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Mensagem Final 

A adoção dos princípios da ISO 26000 reflete o nosso compromisso de longo prazo 

com a sustentabilidade e a responsabilidade social. Convidamos todos os nossos 

parceiros, colaboradores e partes interessadas a caminharem conosco nesta jornada, 

em prol de um futuro mais sustentável e ético. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Alexandre Vilalobos Hernandes 

Diretor Industrial 

DPV Produtos Quimicos Ltda  

Rio Claro, 11 de Março de 2024 


